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 الهيكل التنظيمي لكلية الاقتصاد درنة
 

 
 

ية
كل
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يد
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أمين سر العميد

ةوكيل الكلية للشؤون العلمي

قسم الاتجاه العام

قسم الاقتصاد دمنسق الجودة لقسم الاقتصا

قسم إدارة الأعمال
منسق الجودة لقسم إدارة 

الأعمال

قسم المحاسبة ةمنسق الجودة لقسم المحاسب

قسم التمويل والمصارف
منسق الجودة لقسم التمويل 

والمصارف

قسم العلوم السياسية
منسق الجودة لقسم العلوم 

السياسية

مكتب الإرشاد الاكاديمي

وحدة التعليم الإلكتروني

يبمكتب الدراسات العليا والتدر

منسق الدراسات العليا لقسم
إدارة الاعمال

منسق الدراسات العليا لقسم
الاقتصاد

منسق الدراسات العليا لقسم
المحاسبة

مكتب شؤون أعضاء هيئة 
التدريس

مسجل الكلية

قسم القبول والتسجيل

قسم النشاط الطلابي

قسم الخريجين

وحدة متابعة الخريجين

الخدمة الاجتماعيةوحدة

مكتب الدراسة والامتحانات

قسم البحوث والاستشارات

قسم خدمة المجتمع والبيئة

وتقييم الأداءقسم الجودة

قسم شؤون المكتبة

ةمكتب الشؤون الإدارية والمالي
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 مقدمة 
 

انطلاقا من التزام كلية الاقتصاد بجامعة درنة بتوفير بيئة تعليمية وإدارية آمنة ومستقرة، وترسيخا  
لثقافة الوقاية والمسؤولية المشتركة، جاء إعداد دليل الأمن والسلامة ليكون مرجعا تنظيميا يوضح السياسات 

 العملية التعليمية في مختلف الظروف. والإجراءات الكفيلة بحماية الأرواح والممتلكات، وضمان استمرارية 

اليومية داخل   الممارسات  المهنية، وتنظيم  الوعي بمفاهيم السلامة  إلى تعزيز  الدليل  ويهدف هذا 
مرافق الكلية، والحد من المخاطر المحتملة التي قد تؤثر على سلامة أعضاء هيئة التدريس، والموظفين، 

ة والمعايير المعتمدة في  والطلبة، والزوار، وذلك من خلال إطار إجرائي واضح يستند إلى التشريعات الوطني
 مجال الأمن والسلامة.

وقد روعي في إعداد هذا الدليل خصوصية البيئة الجامعية وتنوع أنشطتها، ليشمل القاعات الدراسية،  
والمكاتب الإدارية، والمكتبة، ومعامل الحاسوب، والأنشطة الطلابية، مع تحديد آليات التعامل مع حالات 

 .الطوارئ وخطط الإخلاء، بما يضمن الجاهزية والاستجابة السليمة عند الحاجة 

وإذ تؤكد الكلية أن السلامة مسؤولية جماعية لا تقتصر على جهة بعينها، فإن هذا الدليل يعد أداة  
إرشادية داعمة لثقافة الالتزام والانضباط، ويسهم في تحقيق أهداف الجودة، وبناء بيئة جامعية آمنة ومحفزة 

 على التعلم والعمل والعطاء.
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 شعار الكلية 
 

 
 

 هي سنة التأسيس  1991 −
 السنابل باللون الذهبي مستوحاة من شعار الجامعة  −
والتي   الإحصائي البيانية مع السهم الأزرق في رسومات بيانية، مستخدمة أثناء التحليل  الأعمدة −

 تعبر عن حالة المتغيرات الاقتصادية سواء على المستوى الجزئي أو الكلي 
 لكونه أكثر الألوان المستخدمة في الرسومات البيانية الاقتصادية  الأزرق اعتماد اللون  −
 الكتاب المفتوح يعبر عن رسالة الكلية في نشر العلم واكتساب المعرفة −
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 كلمة عميد الكلية 
 

 
كلية الاقتصاد بجامعة درنة لأن تكون بيئتنا التعليمية مكانا آمنا وملهما للجميع،  نسعى في  

ولهذا جاء إعداد دليل قواعد الأمن والسلامة ليكون أداة عملية تساعدنا في حماية أنفسنا، ومرافق 
 كليتنا، وضمان استمرارية العملية التعليمية في أفضل الظروف. 

هيئة   وأعضاء  الإدارة  بين  التعاون  على  وتعتمد  بالوعي،  تبدأ  مشتركة،  مسؤولية  السلامة 
التدريس والعاملين والطلاب، وقد حرصنا أن يكون هذا الدليل مبنيا على التشريعات الوطنية، ومواكبا 

 لمتطلبات الواقع داخل قاعات الدراسة والمكاتب والمرافق الأخرى. 

أدعوكم جميعا إلى قراءة هذا الدليل، والتقيد بما جاء فيه، والعمل بروح الفريق للحفاظ على  
بيئتنا الجامعية آمنة ونظيفة ومستقرة، فكل واحد منا هو جزء من منظومة، وكل التزام صغير يصنع 

 فرقا كبيرا.

 
 

 
 د. محسن فرج البرغثي                                                                 

 عميد كلية الاقتصاد درنة                                                                  
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 نبذة عن الكلية 
من حيث عدد الطلاب، وقد أنشئت كلية الاقتصاد عام    وأكبرهاكلية الاقتصاد هي احدى كليات جامعة درنة  

العامة رقم )1991 الشعبية  اللجة  آمين  السيد  بموجب قرار  لسنة  745م،  تنظيم هيكلة 1991(  إعادة  بشأن  م، 
ومقرها الرئيسي مدينة درنة، ضمن ثلاث كليات كانت تابعة لجامعة   1991-09-18الجامعات، الصادر في  

 عمر المختار. 
كانت ضمن جامعة درنة وهي مؤسسة علمية أنشئت بقرار من السيد أمين اللجنة الشعبية    1994وفي سنة  

 بمدينة درنة وسميت بجامعة درنة.  1994( لسنة  858العامة رقم )
بشأن إعادة تنظيم    1999لسنة    281أصدر السيد أمين اللجنة الشعبية العامة القرار رقم    1999وفي سنة  

الجامعات والقاضي بدمج جامعة درنة مع جامعة عمر المختار لتصبح جامعة واحدة منتشرة بين البيضاء ودرنة 
 وطبرق، وكانت وقتها الإدارة الرئيسية للكلية بمدينة درنة. 

الأساسية وحل مشاكل   2000وفي عام   الجامعات  الازدحام على  لتخفيف  الأقسام  طرحت فكرة جامعات 
رقم   القرار  العامة  الشعبية  اللجنة  أمين  السيد  وأصدر  المشاكل  من  وغيرها  الداخلية   2000لسنة    308البيوت 

ا اللجنة الشعبية لشعبية درنة، وتبعا والقاضي بإنشاء جامعة درنة لها صفتها الاعتبارية ومستقلة ماليا وتتبع إداري
 بتشكيل اللجنة الشعبية للجامعة.  2000لسنة    35لذلك فقد أصدر السيد أمين اللجنة الشعبية لشعبية درنة القرار رقم  

أصدر السيد أمين اللجنة الشعبية العامة بشأن إعادة تنظيم الجامعات والقاضي بدمج جامعة    2005وفي عام  
 درنة مع جامعة عمر المختار لتصبح جامعة واحدة.  

ونظرا للظروف الأمنية التي مرت بها مدينة درنة والتي بدورها أدت إلى صعوبة تواصل    2015وفي عام  
( بنقل 132الكلية مع فروعها في مدينة طبرق، القبة، والبيضاء، أصدر رئيس جامعة عمر المختار القرار رقم )

لظروف التي تمر بها المدينة، ومع إعلان  الإدارة الرئيسية من مدينة درنة إلى مدينة البيضاء مؤقتا لحين تحسن ا
 رجعت عمادة الكلية إلى مقرها الرئيسي درنة.  2018تحرير مدينة درنة عام  

بشأن فصل    2021لسنة    207أصدر السيد د. وزير التعليم العالي والبحث العلمي رقم    2021وفي عام  
فرعي جامعة درنة والقبة عن جامعة عمر المختار ولإعادة تشكيل الجامعة تحت مسمي جامعة درنة لها الصفة  

 درنة الاعتبارية ومستقلة ماليا وإداريا، لترجع إدارة كلية الاقتصاد درنة لمدينة 
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 رسالة الكلية 
تهدف كلية الاقتصاد بجامعة درنة إلى إعداد خريجين مؤهلين في مجالات الاقتصاد، والإدارة، والمحاسبة، 
والتمويل والعلوم السياسية، يمتلكون القدرة على فهم الواقع الاقتصادي المحلي والمساهمة في تطويره، من خلال 

راكات مجتمعية فاعلة، بما يلبي متطلبات سوق برامج أكاديمية وبحثية ذات جودة، في بيئة تعليمية محفزة، وش
 العمل ويدعم التنمية المحلية. 

 رؤية الكلية
الريادة في الأداء الأكاديمي والبحثي وخدمة المجتمع في المجالات الاقتصادية، مع الالتزام بالجودة والتطوير  

 المستمر لتحقيق التنمية المستدامة على المستويين المحلي والإقليمي.  
 أهداف الكلية 

على   .1 قادرين  مؤهلين  خريجين  إعداد  يضمن  بما  الجودة،  معايير  لتواكب  الأكاديمية  البرامج  تطوير 
 المنافسة في سوق العمل محليا وإقليميا. 

 دعم البحوث العلمية المرتبطة بالواقع الاقتصادي الليبي، وتوجيه الجهود البحثية نحو التنمية المستدامة.  .2
بناء علاقات استراتيجية مع القطاعات العامة والخاصة ومؤسسات المجتمع المدني، لضمان مواءمة  .3

 المخرجات التعليمية مع احتياجات السوق.
 تطوير البنية التحتية والتقنيات التعليمية وتحفيز أعضاء هيئة التدريس والطلاب نحو التميز الأكاديمي.  .4
 الالتزام بالتحسين المستمر وتطبيق نظم إدارة الجودة بما يضمن استدامة الأداء الأكاديمي والإداري. .5
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 مقدمة الدليل

الاقتصاد درنة لتوفير بيئة تعليمية آمنة،  في إطار سعي كلية  
وتعزيز معايير الجودة، وضمان سلامة منسوبيها من أعضاء هيئة  
تدريس وطلبة وموظفين، تم إعداد هذا الدليل وفقا للمعايير الوطنية  
 للسلامة المهنية، مستندا إلى الهيكل التنظيمي للكلية وتخصصاتها. 

بالتعاون بين قسم الجودة وتحسين الأداء،  تم تطوير هذا الدليل  
ومكتب الشؤون الإدارية والخدمات، وقسم النشاط الطلابي، ومكتب  

 :  الدراسة والامتحانات، ليغطي الجوانب التالية
 الأمن والسلامة في القاعات الدراسية والمكاتب الإدارية.  −
 إجراءات الطوارئ والإخلاء. −
 السلامة العامة في الفعاليات والأنشطة.  −
 تدريب الموظفين والطلاب.  −

 الإطار القانوني 
 :  يستند هذا الدليل إلى مجموعة من التشريعات الليبية المنظمة للأمن والسلامة المهنية، أبرزها

 بشأن لائحة إجراءات الوقاية.  1974لسنة   38قرار رقم  .1
 بشأن الأمن الصناعي.  1976لسنة   93القانون رقم   .2
 بشأن علاقات العمل. 2010لسنة   12القانون رقم   .3
 بشأن أغراض شركات الأمن والسلامة.   2022لسنة  619قرار رقم  .4

 وتمثل هذه النصوص الإطار التشريعي الذي ينظم التزامات الكلية في توفير بيئة آمنة ومطابقة للمعايير الليبية. 
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 السياسات العامة للأمن والسلامة  : أولا
 :  . الالتزام المؤسسي1

  " تبعا للتوصيف الوظيفي"مدير مكتب الشؤون الإدارية المالية  يتولى   −
 التأكد من كافة إجراءات ومستلزمات الأمن والسلامة بالكلية.

 : لتزام الفردي. الا 2
يلتزم جميع الطلاب والعاملين واعضاء هيئة التدريس اتباع لوائح   −

 الأمن والسلامة.
 : . التوعية3

تنظيم ورش عمل دورية للتوعية بإجراءات السلامة ومخاطر العمل  −
 داخل المكاتب والقاعات.

 توفير منشورات وإشارات إرشادية واضحة في أروقة الكلية. −
 إجراءات الأمن والسلامة  : ثانيا 

 : . في القاعات الدراسية1
 التأكد من خلو الممرات والمخارج من العوائق. −
  فحص التوصيلات الكهربائية بانتظام. −
 أو بودرة جافة(. CO₂توفير مطفأة حريق داخل كل ممر )نوع  −

 :  . في المكاتب الإدارية2
 فصل التيار الكهربائي عن الأجهزة بعد انتهاء الدوام. −
 منع تخزين الأوراق والملفات قرب مصادر الحرارة. −
 الحفاظ على نظافة البيئة المكتبية لتقليل المخاطر.  −

 والورش التدريبية:   . في قاعات الأنشطة3
 لتنسيق مع قسم النشاط الطلابي لتنظيم الأنشطة. −
حجم   − مع  المشاركين  عدد  ملائمة  من  التأكد 

 القاعة. 
 توفير إشراف أثناء الفعاليات. −
 تجهيز القاعة بإشارات السلامة ومخارج الطوارئ.  −
في   − المتبعة  الإجراءات  على  تدل  لافتات  وضع 

 حال الطوارئ.
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 :  المكتبة. في 4
 توجيه الموظفين إلى كيفية التصرف في حال اندلاع حريق. −
 أو بودرة جافة(. CO₂توفير مطفأة حريق داخل المكتبة )نوع  −

 
 . في معمل الحاسوب: 5
 التأكد من سلامة التوصيلات الكهربائية.  −
 عدم إدخال مشروبات أو أطعمة إلى داخل المعمل.  −
 الاستخدام بإشراف المعنيين. إغلاق جميع الأجهزة بعد  −
 عند مدخل المعمل.  CO₂توفير مطفأة حريق من نوع   −
 الحفاظ على التهوية الجيدة داخل المعمل.  −

 خطة الطوارئ والإخلاء : ثالثا 
 :  مسؤولية التنفيذ

 .مكتب الشؤون الإدارية والخدمات ومتابعة مباشرة من  عميد الكليةتحت إشراف  −
 المدني المحلي عند اللزوم.التعاون مع الدفاع  −

 : خطة الإخلاء تشمل
 وضع خرائط إخلاء واضحة في كل مرفق.  .1
 تدريب العاملين والطلاب على تنفيذ خطة الإخلاء مرة واحدة على الأقل كل فصل دراسي. .2
 تخصيص نقطة تجمع آمنة خارج مبنى الكلية. .3
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 السلامة  إرشادات معدات و  : رابعا
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 الخاتمة
غطى هذا الدليل الجوانب الأساسية للأمن والسلامة داخل مرافق كلية الاقتصاد، بما يشمل القاعات والمكاتب، 

 والمكتبة، ومعمل الحاسوب، والورش التدريبية، بما يضمن بيئة تعليمية ومهنية آمنة لكل منتسبي الكلية. 
 

 


